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El 28% de las personas en situacion de sin hogar tienen trabajo

@ Lo ha destacado la XAPSLL con motivo del dia europeo de las personas sin hogar, advirtiendo que
cada vez es mas comuUn encontrarse a personas que, a pesar de tener trabajo, viven en situacién
de calle

& Durante el acto plblico celebrado en la Plaga Sant Jaume se ha hecho una pifa, y los castellers
Engrescats han construido un pilar y desplegado la pancarta con el lema “Nadie sin hogar”

@ La XAPSLL ha pedido que las actuaciones de la administracion para favorecer la insercién laboral
tengan en cuenta que encontrar un trabajo solo es una parte del proceso de recuperacion para las
personas que han pasado por situaciones de sinhogarismo

Barcelona, 23 de noviembre de 2023 — Con motivo del 23 de noviembre, dia europeo de las
personas sin hogar, 36 entidades y el Ayuntamiento de Barcelona, que conforman la XAPSLL (Xarxa
d’Atencid a les Persones Sense Llar de Barcelona) se han concentrado un ano mas en la Plaga Sant
Jaume de Barcelona.

Las entidades han denunciado la situacién de desproteccion que sufren las personas que viven en la
calle. Para ello, un grupo de teatro formado por personas atendidas por la Obra Social Sta.
Lluisa de Marillac han hecho una representacion teatral para incidir en la importancia de
poner sus derechos en el centro, pidiendo que las personas no queden "fuera de
cobertura" y haciendo énfasis en las dificultades que tienen para garantizar sus derechos.
Seguidamente, se han repartido mochilas artesanales elaboradas por las personas que han actuado en
la obra. El contenido de las mochilas han sido dibujos y mensajes, donde se reclaman
aquellos derechos que ven vulnerados, y conseguir que la ciudadania sepa cuales son los
sueios y deseos de las personas que estan en situacion de sin hogar. Seguidamente, cuatro
personas atendidas de diferentes entidades de la XAPSLL han leido el manifiesto anual, y finalmente
todas las personas asistentes han hecho pifia para que los castellers Engrescats de la
Universitat Ramon Llull construyeran un pilar y desplegaran la pancarta con el lema
"Nadie sin hogar".

El trabajo, un elemento necesario que no garantiza salir del sinhogarismo

Durante el acto, Fina Contreras, responsable del programa de Sin Hogar y Vivienda de Caritas
Barcelona y Maite Mauricio, de la cooperativa Suara han explicado que las entidades sociales que
conforman la XAPSLL, asi como la administracion local, estan dando respuesta
habitacional a 2913 personas en Barcelona, un 4% mas que el ano anterior.

Contreras ha destacado que el dltimo diagnostico 2022 de la situacion de sinhogarismo en Barcelona
elaborado por la XAPSLL advertia que cada vez es mas comun encontrarse personas que, aunque
tienen trabajo, viven en situacién de calle. ““A pesar de que el sinhogarismo se asocia con una
falta de ingresos econémicos y con una exclusién del mercado laboral, el 27,6% de las
personas encuestadas decian que estaban realizando o habian empezado una actividad
laboral. Esto nos preocupa, puesto que demuestra como el trabajo ya no es un factor
suficiente para salir de la situacion de pobreza y exclusion social”’, ha advertido. Los ingresos
de estas personas dificilmente superan los 800€ mensuales, demostrando que la imposibilidad de
acceder a un alquiler asequible o el incremento de precios de los productos de primera necesidad
estan causando estragos en las personas mas vulnerables de la ciudad. Cuestiones como el género,
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el origen étnico y geografico, la racializacion o la edad son factores sociales que
interactuan entre si, y que definen la estructura de oportunidades de las personas. Asi,
ser mujer, joven, migrante o una persona mayor puede aumentar el riesgo de verse
abocado a una situacién de sinhogarismo.

Las portavoces de la XAPSLL también han querido destacar que un 54,1% de las personas en
situacion de sin hogar atendidas en equipamientos y servicios residenciales durante 2022
eran de nacionalidad extranjera no comunitaria. “La exclusion administrativa que hace
que las personas migrantes no dispongan de permiso de residencia o de trabajo, que
sumado a una debilidad de las redes de apoyo familiar, las sitia en una mayor probabilidad
de sufrir situaciones de sinhogarismo”, ha afirmado.

En este sentido, la XAPSLL ha pedido que las actuaciones de la administracion para favorecer la
insercion laboral de las personas atendidas tengan en cuenta que encontrar un trabajo solo es una
parte del proceso de recuperacion para las personas que han pasado por situaciones de sinhogarismo.
“Detectamos una carencia de politicas generadoras de puestos de trabajo compatibles con situaciones
de exclusion residencial. Quien ha vivido estas situaciones requiere unas politicas inclusivas, ya que los
itinerarios de insercién laboral tradicionales pueden convertirse en hostiles, frustrantes e
inadecuados”, ha dicho.

Se ha pedido una alianza entre las agencias publicas de empleo y los servicios especificos, para impulsar
programas personalizados y coherentes con los principios de atencion centrada en la persona. "Es
necesario compatibilizar los procesos de recuperacion que viven las personas atendidas
con la insercion laboral y evitar que ocupar un puesto de trabajo suponga un retroceso",
han pedido las entidades.

También se ha incidido en los factores de exclusion asociados a la alta temporalidad, la precariedad
laboral y la imposibilidad de acceder a un trabajo por cuestiones legales. “Estos factores generan una
relacion compleja con el mercado laboral para una parte cada vez mayor de las personas atendidas.
Mas de una cuarta parte de las personas encuestadas afirmaba no poder acceder al
mercado laboral por no disponer de permiso de trabajo. Esto se convierte en una barrera
insalvable para la insercion”.

Finalmente, se ha hecho un llamamiento a mejorar las politicas de ingresos minimos, pidiendo al Govern
de la Generalitat que la Renta Garantizada de Ciudadania (RGC) llegue a toda persona que lo necesite,
ampliando su cobertura y cuantia, armonizandola con el Ingreso Minimo Vital (IMV) y haciéndola
compatible con ayudas especificas para afrontar los gastos de la vivienda.
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