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NOTA DE PREMSA

Caritas ha acompanyat 819 persones per regularitzar la seva situacio
administrativa durant el 2022

[P Draquestes, 51 han pogut regularitzar la seva situacié gracies al projecte ACOL

[P Durant la jornada “Irregularitat i ocupacié, un binomi possible”, Caritas ha detallat tots els
obstacles als quals han de fer front les persones en situacié administrativa irregular, aixi com les
possibles solucions per resoldre la seva situacid administrativa

[P “Encoratgem a qué més empreses se sumin a regularitzar persones amb potencial i ganes treballar.
Només aixi aconseguirem que puguin formar part del mercat de treball ordinari i que
contribueixin a la societat com qualsevol de nosaltres”, ha afirmat el director de Caritas Barcelona,
Salvador Busquets

Barcelona, 27 de setembre de 2023 - Aquest mati, més de |50 persones han assistit al Palau
Macaya de Barcelona per participar en la jornada “Irregularitat i ocupacio, un binomi possible”. Durant
la jornada s’han organitzat 3 taules rodones amb diferents experts, on s’ha parlat de les traves de la
llei d’estrangeria, de les majors dificultats que tenen les dones migrants a I'’hora de trobar feina o
d’alguns exemples de bones practiques d’empreses a I'hora de contractar persones en situacid
administrativa irregular, entre d’altres.

Caritas ha aprofitat ’esdeveniment per recordar que | de cada 2 persones ateses per
’entitat es troba en situacié administrativa irregular, i que la xifra, lluny de disminuir, ha
augmentat en els darrers anys. “Més de 12.000 persones ateses per Caritas es troben en aquesta
situacio, i han augmentat un 45% respecte a I'any 2021”, ha alertat Elisabeth Urena, responsable del
programa de migracié de Caritas. Urena ha recordat que I’actual llei d’estrangeria, emmarcada
en els tractats internacionals i la normativa europea, condiciona el control dels fluxos
migratoris a ’obtencié d’un contracte de treball.

En aquest sentit, la nacionalitat té un paper clau a 'hora d’agreujar les situacions de pobresa, de
manera que la prevalenca de I’exclusié entre les persones de nacionalitat estrangera,
encara que no es trobin en situacié administrativa irregular, multiplica per 3,2 la de les
persones de nacionalitat espanyola, segons el darrer informe FOESSA de la diocesi de
Barcelona. Aixi, el 72% de les persones de nacionalitat estrangera es troben en exclusio social.

“Les persones en situacié administrativa irregular veuen els seus drets especialment vulnerats i sense
possibilitat de reclamar-ne la garantia, cosa que genera que tinguin unes pitjors condicions vitals”, ha
dit Urena. SOn precisament les entitats del tercer sector, i, entre elles Caritas, les que
responen amb més freqiiéncia a les demandes socials d'aquestes persones,
acompanyant-les en el tortués cami que suposa la regularitzacio. Aquest context obliga a
les persones en situacié administrativa irregular a buscar opcions de supervivéncia, a través de
feines precaries en I'economia informal (perqué no poden accedir al mercat normalitzat)
a viure en habitatges amb escasses condicions d'habitabilitat (ja que no tenen dret a
comptar amb un contracte de lloguer) o no poder accedir a les ajudes en matéria
d’habitatge.
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Un pacte a tres bandes

Tot i aquest dificil context, Dessirée Garcia, responsable del programa de formacié i insercié laboral
de Caritas Barcelona ha afirmat que les persones en situacio administrativa irregular poden sortir-
se’n, apuntant que durant el 2022, Caritas Barcelona ha acompanyat 819 persones per
regularitzar la seva situacio administrativa. “Apel {em a la complicitat de ’administracio
i de les empreses, pero també de la resta d’entitats del tercer sector”, ha dit. Garcia ha
posat d’exemple ACOL, una iniciativa impulsada per la Generalitat de Catalunya i pionera a tot |'estat.
ACOL és una linia de subvencions, semblant a un pla d’ocupacié, que permet que el tercer sector
pugui acompanyar persones en la seva regularitzacié i millora de I'ocupabilitat. En el cas de Caritas
Diocesana de Barcelona, en només 3 anys s’han pogut regularitzar més de 83 persones
gracies al projecte ACOL. “Les dades ens demostren que el projecte esta funcionant, i encoratgem
a les administracions a ampliar aquesta linia de subvencions per donar més oportunitats a persones
que son invisibilitzades per questions de la seva situacio administrativa”.

Finalment, el director de Caritas Diocesana de Barcelona, Salvador Busquets s’ha preguntat “si
Catalunya es pot permetre tant de talent desaprofitat”, i si tantes persones poden continuar
condemnades a viure d'ajudes i prestacions. També ha fet una apel Jacié al mén empresarial, afirmant
que el teixit economic és una pega imprescindible d’aquest engranatge, i que tenen la clau per donar
esperanga a les persones que cerquen una oportunitat laboral. “Sabem que la responsabilitat social
corporativa és un dels motius per comptar amb la implicacié de les empreses en aquesta contractacio,
pero també cal fer valdre que les persones contractades, malgrat la seva situacio
administrativa, son competents, capaces, professionals i que aporten valor afegit als seus
llocs de treball”, ha conclos Busquets.
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