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editorial

| a voz del director

Apreciados colaboradores,

Caritas Diocesana de Barcelona esta de
conmemoracion. Ya son tres cuartos de
siglo en los que Caritas ha estado al lado
de las personas mds vulnerables de la
didcesis de Barcelona.75 afios no se cele-
bran cada dia,y es por eso que hemos ela-
borado un contenido especial para este
ultimo ndimero de la revista EL BATEC.

Mirando atrds, captamos que la sociedad ha cambiado mucho en los
ultimos afos. Tristemente, problemas como no tener una vivienda digna
0 no contar con una comida al dia todavia estdn muy presentes en mu-
chas de las familias que diariamente llaman a nuestra puerta. A pesar de
tener estos retos ante nosotros, los 75 afios de Ciéritas nos animan
a seguir trabajando como el primer dia, y queremos que esta revista
también sea un agradecimiento a todas aquellas personas anénimas
que durante tantos afios nos habéis dado apoyo desinteresada-
mente. Las personas atendidas, el personal contratado de la entidad,
los voluntarios, los curas, los socios y donantes sois la esencia de
Caritas, y sin vosotros no habriamos podido hacer el trabajo que os
presentamos en este BATEC.

Hojeando las paginas del interior podréis conocer los hechos mas
importantes de estos 75 afios, las voces de los distintos directores que
estan vivos, la importancia de la comunicacién o el trabajo que volun-
tarios y personal contratado hacen a diario en el archivo para preservar
la historia de Caritas. Todo ello sin olvidar todos los directores que
nos han precedido, asi como los delegados episcopales y secretarios/as
generales que han trabajado en beneficio de la institucion. Durante
estos 75 afios hemos acompanado a |,5 millones de personas para que
volvieran a creer en si mismas, hemos intentado que se pusieran de
pie y tuvieran la conviccion de que hay luz al final del tunel. Gracias
a todos y cada uno de vosotros por ser el angel de las personas
descartadas de la sociedad.

Porque aunque no lo creas, todos tenemos un dngel.

Salvador Busquets

Director de Céritas Diocesana de Barcelona

Durante estos /5 afnos hemos intentado que |,5
millones de personas se pusieran de pie v tuvieran
la conviccidon de que hay luz al final del tdnel.
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a fondo

/5 anos
haciendo historia

Seguimos caminando
con la esperanza intacta

TEXTO: MARTA PLUJA | FOTOS E ILUSTRACIONES: ARCHIVO CARITAS

Estos 75 afos de vida de Caritas en Barcelona for-
man parte ineludible de la historia de nuestro pais.
De hecho, quizas se podria afirmar que la accién de
Caritas ha marcado a menudo el paso de la atencion
social publica, sobre todo en los inicios. Eso ha sido
posible porque ha habido una evolucién natural
del asistencialismo —que impulsé el nacimiento del
Secretariado General Diocesano de Beneficencia
Cristiana— en la Caritas mas comunitaria, la que ha
empujado para conseguir que se reconozca el dere-
cho a una vida digna de cualquier persona.

El nacimiento de Caritas estd relacionado con la
posguerra civil y la Segunda Guerra Mundial. Desde
los Estados Unidos, los colectivos catélicos, preocu-
pados por la situacién de gran miseria que vivia
buena parte de la poblacién, hicieron llegar ayuda v,
en su voluntad de que llegara verdaderamente a la
ciudadania mds necesitada, establecieron que el ca-
nal fuera la propia Iglesia.

Una vez articulada esta ayuda, la propia Iglesia hizo un
paso verdaderamente revolucionario para la época.
En la creacién de Ciritas, se dio forma concreta al
amor evangélico y se mandaba un mensaje alto y cla-
ro: la solidaridad es una obligacién de todos los cris-
tianos. A partir de aqui el camino estaba marcado.

Aquellos primeros afios fueron afos de contac-
to con las situaciones de extrema necesidad. Era
facil avanzar, no porque no hubiera obstaculos, sino
porque todo estaba por hacer. Estar en contacto
con la gente, escucharla, saber leer qué necesitaba
y tener a mano los recursos para ayudarla. Asi se
fue construyendo la red mas extensa de ayuda so-
cial que se conoce. Parroquia a parroquia, barrio a
barrio, ciudad a ciudad.

1942019

Esta proximidad con las personas es la clave de un
buen anilisis de la realidad, que fructificaria en una
segunda época con la creacién de la gran mayoria de
los servicios, que, transformados por el paso de los
afios, todavia hoy perviven y son Utiles.

A la ayuda mds bdsica se irfan sumando el cuidado
del ocio infantil, la adecuacidn de las viviendas, la ca-
pacitacion laboral...

El tercer momento vino con la llegada de la de-
mocracia. Toda la tarea hecha anteriormente por
Caritas fue semilla para que floreciera la red publica
de servicios sociales. La enorme influencia ejercida
—no Unicamente, pero si especialmente— por nuestra
institucién culminé con la aprobacién de la Ley de
Servicios Sociales en 1985.

Esta ley marca un punto de inflexion en la accién so-
cial de Caritas. La asuncién publica de muchos de los
servicios que se ofrecian desde Caritas nos obliga
a reformular, a mirar de nuevo la realidad y a saber
encontrar los vacios. La mision de Caritas siempre
ha sido atender a los Ultimos. Ha sido necesario
adivinar quiénes eran los ultimos en cada momento
para no perder el camino.

Después sufrimos dos crisis devastadoras. La pri-
mera, la crisis migratoria de los primeros afios del
nuevo milenio. La segunda, la financiera de la ultima
década. Pero ambas tenian una misma raiz: una gran
crisis de valores que estd expulsando a millones de
personas de los umbrales del bienestar.

Y aqui estamos ahora, abriendo una nueva etapa
inmersos en una gran espiral postcrisis, nadando
a contracorriente y cerca del punto de partida.
Seguimos velando por mejorar el bienestar de
las personas y las familias, intentando amortiguar
el impacto en los nifios, procurando dar herra-
mientas para que las personas encuentren trabajo,
rompiendo el silencio y poniendo luz a las realida-
des invisibles.

Estamos lejos de poder interrumpir esta linea
cronolégica. Tenemos que seguir, con fuerzas
renovadas, sumando multiples complicidades, acom-
pafiados de la solidaridad fraterna de tanta gente
que confia en nosotros y, sobre todo, con la
esperanza intacta. <




El obispo Gregorio Modrego Casaus
firma el decreto de constitucion del
Secretariado General Diocesano
de Beneficencia Cristiana.

En febrero de 1945, el obispo nombra
director al Dr. Pere Tarrés.

El Secretariado de Beneficencia de la
diocesis de Barcelona adopta el nombre
de Caritas y también el logotipo de la cruz
y las llamas que todavia hoy utilizan muchas
Caritas de todo el mundo. La junta directiva
En octubre de ese afio, se inicia el del 14 de noviembre acuerda contratar a
servicio de asesoria juridica, una la primera trabajadora social.

iniciativa pionera para personas sin
recursos econémicos con todos los
abogados voluntarios.

28.01.19144

Se impulsa el Secretariado
de Colonias de Vacaciones,
La Conferencia Nacional Catdlica de comprometido con la educacién
Bienestar (National Catholic Welfare del tiempo libre y el recreo
Conference) de Nueva York, a partir de la de los nifios. Es el predecesor
intervencion del Nuncio del Santo Padre del Instituto Pere Tarrés de

en Espafia, hace llegar un importante Educacion en el Recreo.
envio de leche en polvo, huevos

liofilizados, queso, mantequilla

y aceite de semillas. Esta ayuda se

mantendrd durante mas de quince afos.




El afo 1962, durante las inundaciones en el Vallés y el
Besos, Caritas y los secretariados interparroquiales de Ciritas Diocesana
beneficencia se encargan de distribuir la ayuda que de Barcelona (CDB)
llega de todos sitios para quien lo ha perdido todo. se incorpora a
la confederacion
También en este afio se consolidan Caritas Espaiiola.
los primeros Centros Sociales
de barrio, impulsados desde las
Secciones Sociales. Caritas lidero
su creacion, haciendo de paraguas
en buena parte del ecosistema
asociativo que se estaba gestando en
el incipiente movimiento vecinal.

Publicacién de la

Vision Sociogrdfica de
Barcelona, andlisis de la
situacion socioeconémica
de la ciudad. En 1966

se publica Recursos

de la Comunidad. Guia
Asistencial de Barcelona,
dirigida a trabajadores
sociales, curas, visitadores,
abogados y médicos
dedicados a orientar
a las personas
necesitadas.

El obispo Modrego
aprueba los primeros
estatutos de Caritas.

Se crea el
Servicio de
Accesion a la
Vivienda (SAV)
como entidad
filial de CDB
para promover
y potenciar
soluciones en la
problemitica de la
vivienda.




Se publica Un aspecto de la marginacién en nuestro
pais. Los beneficiarios del FAS, con los resultados

del estudio realizado el afio anterior a partir de la visita
domiciliaria realizada a los 32.791 beneficiarios del FAS de
la di6cesis de Barcelona. Para dar solucion a las necesidades
que se hacen evidentes se crea la primera cooperativa

Se publica el primer Extra de de ayuda domiciliaria (Feines de casa).

Caritas dentro de la Hoja Dominical, Este mismo afio se crea la Escuela de Formacion del
que llega a todas las parroquias y Voluntariado.
templos de la diocesis de Barcelona.

Con la llegada de la Publicaciéon de La cara oculta
democracia, empieza el del paro, sobre la realidad de las
despliegue publico en personas en situacion de
materia de servicios paro atendidas por Caritas.
sociales. Caritas se centra

en aquellos colectivos que

van quedando excluidos.
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Nuevo informe Olvidados

hoy, marginados manana

sobre el entorno

familiar de la infancia

en riesgo.

La entrada en vigor de la nueva

ley de extranjeria generd una

ola de protestas y multitud de

encierros en numerosas iglesias de

Cataluiia y de Espafia. La presién En plena crisis, se crea el
social desemboca en un proceso Servicio de Mediacion
de regularizacion. Caritas asume enVivienda; en 2012 nace
su gestion, el seguimiento el proyecto Paidés de

de los acuerdos tomados y prevencién de la pobreza
asesora técnicamente a los infantil y, en 2013, el servicio
ayuntamientos de Barcelona, de acompafiamiento a la
Cornelld y la Generalitat. ocupacién Feina amb cor.

El resultado del trabajo de
Caritas contra el paro se recoge
en el informe Salir del Paro. De ahi
surge la Fundacié Formacié i Treball,
vinculada a Ciritas.

En este final de década se crean
otras entidades vinculadas:
Fundacié Foment de I'Habitatge
Social; Fundacié Sense Cadenes,
actual CECAS (junto con las otras
Ciritas de Catalufa).

Se abre el gabinete
juridico de
extranjeria, un
punto de informacién
para asesorar a las
personas migradas
en su proceso de
regularizacion.




En 2015 Caritas pone en
marcha el Servicio de
ayuda a las personas
refugiadas. Este servicio
garantiza a las familias que
huyen de paises en conflicto
un acompainamiento social
sin plazos, para que puedan
conocer el idioma, recibir
orientacion laboral o

apoyo juridico. También se
las ayuda con necesidades
basicas, apoyo a la vivienda
o busqueda de empleo. En paralelo, la reflexion y el cambio de
modelo en el reparto de ropa y alimentos
en las parroquias estd en marcha...

Llegamos a los 75 afios trabajando

para aliviar el sufrimiento de las familias,
denunciando las situaciones de injusticia y
esforzandonos en transformar la sociedad.

La precariedad es el
denominador comun de las

personas atendidas.
La accion de Caritas sigue

focalizada en la bisqueda Reconocimiento a
de trabajo, la ayuda a la tarea de Caritas

El 27 de enero finaliza el necesidades bésicas y la Diocesana de Barcelona
proceso de creacion de proteccion a la infancia, sin

las dos nuevas Caritas olvidar el resto.

diocesanas de Sant Creu de Sant Jordi (1990)
Feliu de Llobregat y Otr:o reto de este

de Terrassa. periodo es la llegada de Medalla de Oro del

menores sin referentes .
0 . Ayuntamiento de Barcelona (1997)
familiares, provenientes

mayoritariamente del
continente africano.

La atencion a los menores
y jovenes supone un

reto social para todas las Medalla de Honor del
entidades y administraciones, Parlament (20 | 2)

y en 2017 Caritas habilita

varios equipamientos

residenciales para garantizar

que estos cuenten con un

acompafiamiento social y

laboral.

Premio Princesa de
Asturias de la Concordia (1999)
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la entrevista

Directora de Caritas del 1993 al 1998

€€ Ciritas no es solo ayudar a los pobres,
sino darles oportunidades para que

puedan salir adelante **

TEXTOY FOTOGRAFIA: ITZIAR BRAVO

PILAR MALLA

Pilar Malla fue directora de Cari-
tas de 1993 a 1998, aunque antes
ya habia trabajado en la entidad
como secretaria general. Bajo su
liderazgo, la entidad pasé de un
modelo mas asistencial a una for-
ma de trabajar que empoderaba
a la persona, la ponia en el centro
y le daba mas autonomia. Traba-
jadora social de vocacién y pro-
fesion, Malla puso las bases de la

actual accién social de la entidad.

Afos mas tarde fue diputada en
el Parlamento de Catalunya y
Sindica de Greuges. Recibié el
Premi d’Honor Lluis Carulla
(1998) y la Creu de Sant Jordi
(2004) por su labor a favor de las
personas mas necesitadas.

i{Coémo llegé a Caritas?

Venia del mundo social. Trabajé
durante muchos afios en Paris con
los emigrantes y eso me dio una
experiencia en el trabajo social.

Gracias a su experiencia en
Paris consiguié una nueva
mirada para la entidad...

Si, tuve una idea clara: el trabajo
social es ayudar a las personas a

ser ellas mismas y a pensar mas
filosoficamente que las personas
son Unicas e irrepetibles. Debe-
mos tener muy claro qué son
las personas: no son una masa,
son Unicas Yy, por lo tanto, no
todo el mundo necesita lo
mismo. Cada persona se debe
tratar especificamente: deben
sentir que las tratamos no
como una persona mas, sino
de forma especifica.

En Caritas, la técnica del trabajo
social se unié a una base ética,
cristiana y filoséfica.

Fue cuando Caritas dejo el
modelo mas asistencial para
apoderar a la persona...

La caridad, ayudar al otro, es
amor. Y amor es querer a los
demas como a ti mismo. Si
quieres a los demds como a ti mis-
mo, haz para ellos lo que querrias
para ti. No hay mas. No hay nada
mas sencillo que esto, ni tampoco
mas dificil.

{Como se trabajaba en
aquella época?
Me parecia muy importante no

solo dar la atencién a la persona
sino ver como podriamos ayudar-
la a resolver sus carencias y a va-
lerse por si misma.Y ese fue el ori-
gen de varias acciones en Caritas.
Teniamos que buscar lo que hacia
falta, formar a la gente para que
saliera adelante. Era una forma de
decir que Caritas no es solo ayu-
dar alos pobres y ya estd,sino que
son personas que tienen las
mismas posibilidades que las
otras pero que no han tenido
la oportunidad de conseguirlo.
Nosotros se la dabamos.

{Qué proyectos se llevaron

a cabo?

Habia los casales infantiles en los
barrios mas desfavorecidos como
Torre Bard, los pisos de acogida
familiar para mujeres, colonias
para sus hijos, el servicio de dro-
godependencia para personas
que tenfan problemas de alcoho-
lismo y de donde surgié el Cen-
tro Catalan de Solidaridad...
A partir de estas actividades se
desarrollaron muchas fundacio-
nes, también: la Fundacié Foment
de I'Habitatge Social, la Fundacié
Formaci6 i Treball... Hay que re-
conocer que Ciritas no es solo
dar sino que trabajabamos para
que la gente pudiera salir ade-
lante y reconocer sus derechos:
un medio para que las personas
fueran auténomas, libres y dignas.
Al final, se trata de hacer que la
gente no dependa de ti, sino que
se valga por si misma.

{Qué se lleva de todos estos
afios en Caritas?

Me llevo el recuerdo de un tiem-
po en el que fue posible para
muchos compaiieros desarrollar
todas nuestras posibilidades. La
gente se hacia su proyecto, eran
protagonistas de su trabajo. Me
llevo esta posibilidad de dejar
crecer a la gente: aquellas per-
sonas que atendiamos y las que
estabamos dentro. €



Directora de Caritas del 1998 al 2004

la entrevista

¢ Siempre he tenido muy claro que no hay que hacer

beneficencia sino promocidn de las personas *?

TEXTOY FOTOGRAFiA: MARTA PLUJAY ITZIAR BRAVO

Nuria Gispert comenzé su de-
dicacion social a los catorce afios
haciendo voluntariado en Can
Tunis. Ha colaborado con multi-
tud de entidades y fundaciones,
siempre teniendo en mente a
los colectivos mas vulnerables.
Galardonada con la Cruz de Sant
Jordi de la Generalitat (2002) y la
Medalla de Honor del Parlamen-
to (2013), fue directora de Cari-
tas (1998-2004) y presidenta de
Caritas Espafiola (2002-2004).

Antes de entrar en Caritas fue
regidora en el Ayuntamiento

de Barcelona. ;Qué aprendio

de aquella etapa anterior que
pudiera aplicar en esta entidad?
Esa etapa supuso un buen
aprendizaje. La estructura central
y la descentralizacién en los distri-
tos suponian un reto a la hora de
trabajar en red y de forma coor-
dinada. Ello me hizo pensar en im-
plementar un plan estratégico en
Caritas para aprovechar la totali-
dad del potencial humano y de los
recursos existentes: queriamos
poder ofrecer lo que cada per-
sona necesita, darle apoyo y
ofrecerle herramientas y recursos
para poder salir de determinadas
situaciones y que pueda liderar su
proyecto de vida.

En aquellos afios, ;jcuales eran
las necesidades de las personas
que llegaban a Caritas?

Pobreza crénica y con rostro
femenino, incremento del paro,
situaciones de maltrato a las mu-
jeres y el impacto creciente de
la inmigraciéon. El objetivo fue
trabajar juntos para conseguir
normalizar determinadas si-
tuaciones y poder ofrecer
apoyo y recursos. Con el traba-

NURIA GISPERT

jo de las personas que formaban
parte de la institucion y el apoyo
del voluntariado fue posible salir
de situaciones dificiles.

Durante su mandato
consolido, en el ambito social,
el primer centro para jovenes
extranjeros y la residencia
para mujeres que sufrian
maltrato y, en el ambito de

la captacion, la creacion de
Empresas con corazén. ;Por
qué apostoé por estas lineas
estratégicas?

Porque analizando la situacion de
Barcelona veia que las administra-
ciones no alcanzaban a compren-
der del todo las necesidades de
los nuevos perfiles. Las dificulta-
des de las personas sin papeles,
el analfabetismo, situaciones de
riesgo, situaciones de vulnera-
bilidad de nifios, adolescentes y
jovenes. Estos proyectos signifi-
caron seguir trabajando para las
personas mas desfavorecidas, con
el objetivo de darles oportuni-
dades para poder transformar la
sociedad e implicar a otros sec-
tores en la sensibilizacién y en
el trabajo comln para la mejo-
ra de las personas en riesgo de
exclusién social.

Ademas, uno de los cambios
que propici6 en todo este
tiempo fue que la solidaridad
no se confundiera con la
caridad. ;Por qué?

Siempre he tenido muy claro
que no hay que hacer benefi-
cencia sino promocién de las
personas. No se trata solo de
paliar las necesidades basi-
cas de las personas mas des-
favorecidas, sino de Iluchar
contra las desigualdades vy
las injusticias que las causan.
Se trata de mejorar las leyes y las
situaciones para mejorar la vida
de los colectivos mas vulnerables.
Hay que sentirse responsable
del otro y de su situacion. Solo
poniéndonos en la piel del otro
podremos entender las dificulta-
des en las que se encuentra.

{Qué se lleva de su paso por
Caritas?

La importancia que tiene el traba-
jo en equipo, el voluntariado y los
trabajadores sociales, pilar funda-
mental de la entidad. La impor-
tancia de conocer las situaciones
de pobreza y las dificultades que
sufren las ciudades y las ganes
de continuar trabajando para los
mas desfavorecidos. €
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Director de Caritas del 2004 al 2014

¢ Con la crisis, el ascensor social

dejo6 de funcionar de subida **

TEXTOY FOTOGRAFIA: ITZIAR BRAVO

Jordi Rogla se convirtié en la voz de
muchas personas necesitadas du-
rante la crisis econémica.Y es que
su mandato como director de la en-
tidad (2004-2014) coincidié total-
mente con esta recesién econémi-
ca, un periodo en el que se hizo mas
presente, a nivel publico, la tarea de
Caritas, donde dio la cara por los
mas débiles y trabajo para recupe-
rar sus derechos y su dignidad.
i{Como llegé a Caritas?

Fue una propuesta que me hizo el
cardenal Martinez Sistach y don
Salvador Bacardit. Pensé que tenia
una gran oportunidad para de-
volver a la sociedad todo lo que
habia recibido. Para mi era al mis-
mo tiempo un reto gestionar una
institucién que tiene los bienes en
depdsito, ya que pertenecen a las
personas pobres.

{Qué objetivos se marcé?

El primer mandato que recibi del
cardenal Martinez Sistach y del
consejo diocesano fue que no tu-
viéramos dificultades en el pago de
la némina del personal. Los padres
me pidieron que sacara a Caritas de
la sacristia, que hiciéramos una Cari-
tas de todos y para todos. A partir
de ahi, analicé el contexto: dado
el desarrollo de los servicios
sociales en los ayuntamientos,
teniamos que hacer proyectos
nuevos con un valor afiadido
mas alto.Ademds, en aquellos mo-
mentos, habia muchas personas que
no sabian lo que Caritas hacia y por
eso apostamos por la comunicacion.
La crisis marcé un antes y un
después. ;Por qué?

Antes de la crisis el nimero de
personas que atendiamos junto
con parroquias era la capacidad
del campo del Espanyol, 60.000
personas (21.000 solo en la dio-
cesana). En 2013, la cifra au-

12

JORDI ROGLA

ment6 hasta dos veces el campo
del Espanyol y dos veces el del
Barga, 277.000 (60.000 en la dio-
cesana). Si antes el perfil mayori-
tario eran mujeres solas con nifos,
migradas y con baja formacioén, con
la crisis atendimos todo tipo de
perfiles: titulados superiores, em-
presarios, periodistas... El nuevo
perfil era: «kNunca me habria
imaginado que esto me pu-
diera pasar a mi.» El ascensor
social, que dejo de funcionar de
subida, se puso de golpe en marcha,
pero solo de bajada.

Y, a partir de esa realidad, en el
ambito social se puso mucho el
foco en el tema de la vivienda y
del trabajo...

Exacto. En aquella época, mi mano
derecha de la acciéon social, Juana
Martin, me dijo: «Lo primero es
que la gente necesita una vivienda
Y, en cuanto la tengamos, trabajare-
mos para que se convierta en un
hogar.Y lo haremos cuidando to-
dos los aspectos de la familia, pero,
sobre todo, el trabajo.» Pasamos
de 100 a 398 viviendas. Y, conjun-
tamente con las ayudas econémi-
cas, en 2013 facilitamos 840.000
pernoctaciones.

De ahi surgieron proyectos
como el Servicio de Mediacion
en Vivienda, Feina amb cor

y Paidés.

Muchas personas que venian a Caritas
estaban a punto de perder su hogar.
Lo mejor era hacer prevencion, evitar
el desahucio.Y asi se creé un servi-
cio de mediaciéon con Carme Trilla
liderando el proyecto. El primer afio
se evitaron 600 desahucios.

En el tema del trabajo las personas
atendidas no querian el diploma
de cursillistas sino recuperar su
dignidad a través del trabajo.Y lo
hicimos con Feina amb cor, proyec-

to liderado por Angels Valls: en su
primer afio, 500 personas consi-
guieron un contrato laboral.
Respecto al proyecto Paidos, yo
siempre he llevado mal que no se
pudiera romper el circulo vicio-
so de la pobreza hereditaria. Uno
de los autores del proyecto fue
mi abuela. Cuando le explicaba lo
que veia, de joven, en la cateque-
sis, decia que el mundo se cambia
actuando con los nifios de 0 a 6
afos. Creamos dos proyectos de
atencién integral e integrada.

Uno de los factores a los que

se enfrento fue la creacién de

la archidiocesis de Barcelona

en tres: Barcelona, Sant Feliu y
Terrassa. Este hecho también
afecté6 a Caritas. ;Como se vivio?
La creacién de las nuevas Céritas
se hizo, como dijeron los obispos,
siguiendo la eclesialidad i la teologia.
Recuerdo que era un proceso que
generaba cierta incertidumbre
pero agradezco a los obispos de
Sant Feliu y Terrassa su disposicion.
Yo ya llevaba ocho afios en el cargo
pero el cardenal me pidié renovar
un afo mas hasta terminar el pro-
ceso. Al cabo de un afio todavia no
habia terminado y me volvieron a
prorrogar el mandato episcopal.
A finales de enero de 2014 se cons-
tituyeron las nuevas Caritas dioce-
sanas. Era el momento de dejarlo.
{Qué se lleva de esos diez aios
como director?

Precisamente hoy,y como no podria
ser de otra manera, me quedo con
el ejemplo de Mn. Jests Sanz,acs.Un
buen cura y entranable persona.Y
con haber vivido el Evangelio en su
maxima expresion: los curas en las
parroquias que ayudaban a los pobres
con el dinero de su sueldo, el trabajo
de los profesionales y voluntarios y
la generosidad de los donantes.




Director de Caritas desde 2014

la entrevista

€€ Ciritas tiene un gran tesoro: su concepcion sobre la persona *?

TEXTOY FOTOGRAFiIA: MONICA PEREZY ITZIAR BRAVO

Corria el afio 2014. Se anuncia-
ba que la crisis habia terminado
pero la situacién que dejaba era
desoladora: una tasa de paro el-
evada, precariedad, pérdidas de
vivienda... Fue ese afio cuando
el actual director de Ciritas
Diocesana de Barcelona, Salva-
dor Busquets, entré en la entidad.
Las respuestas a estas necesi-
dades fueron inmediatas, aunque
después se comprobé que la
situacién tan desoladora habia
dejado de ser temporal y se
habia convertido en estructural.
Ahora se intenta cerrar esta heri-
da que propicia la desigualdad.

{Cual era el contexto que se
vivia en 2014?

Era contradictorio. Desde un pun-
to de vista académico, la crisis se
habfa superado, pero en realidad
todavia estdbamos sufriendo una
importante ola de desahucios. Por
eso cuando entré como director,
uno de los objetivos que me
propuse fue explicar que la
causa de la crisis no estaba en
manos de quien la estaba su-
friendo. Estas personas no tenian
la culpa, sino que eran las victimas.

Cuando ya conocié la entidad

y las necesidades de las
personas atendidas, jcual fue

el reto que se propuso?

Sobre todo, tejer alianzas con otras
entidades sociales. Estamos en peli-
gro si creemos que desde una en-
tidad se pueden atender todas las
carencias de una persona. Debe-
mos reconocer las limitaciones
que tenemos y decidir donde que-
remos poner el acento. Durante
mi primer afio, me propuse fijar

SALVADOR BUSQUETS

acuerdos de colaboracién con
otras entidades para que, entre to-
das, pudiésemos atender a las per-
sonas en todas sus carencias.

Una tarea que se ha hecho
desde los inicios de la entidad,
justo hace 75 aiios...

Exacto. Durante estos 75 afos
hemos conseguido grandes hi-
tos: la accion comunitaria en los
barrios periféricos, el bienestar
de los nifios con la creacion del
servicio de colonias, la dignifi-
cacion de la vejez, el reto de en-
contrar trabajo para las personas
en paro de larga duracién,y ahora
la problemadtica de la vivienda...
Toda esta historia me ha de-
mostrado que Caritas tiene un
gran tesoro: su concepcién sobre
la persona. La visién antropolégi-
ca que tenemos la tienen pocas
entidades en su amplitud.

Hemos hecho una revision

del pasado de la entidad. Pero
icuales son los retos de futuro
de Caritas?

Somos una entidad dedicada a
la acciéon pero que a la vez es
muy reflexiva. Es todo un pro-
ceso decidir hacia doénde va-
mos. Pero tenemos claras tres
actuaciones: atender a la per-
sona, comprender qué le estd
pasando y hacer propuestas
de cambio.

Respecto a la accién social, esta-
mos pasando de grandes proyec-
tos monotemdticos a grandes
equipamientos donde conviven
colectivos distintos. Eso nos
permite ver en un mismo espa-
cio momentos vitales distintos:
por un lado, situaciones de
vulnerabilidad extremas pero,
por el otro, la esperanza de
salir adelante. €
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el reporiaje

Comunicando con la imagen

Evolucion de la carteleria en Caritas Diocesana de Barcelona

TEXTO: JORDI JULIA

Creacion de Caritas Diocesana de Barcelona, llamada
inicialmente Secretariado General Diocesano de
Beneficencia Cristiana. (La Vanguardia, 20/02/1944)

Esta es la primera noticia que aparecié en los me-
dios de comunicacién sobre Céritas Diocesana de
Barcelona (CDB). Caritas nacid a mediados del
siglo XXy, por lo tanto, no es anecdético que la
primera aparicion de la entidad sea en prensa escrita.
La decision de Caritas de difundir su mensaje a los
medios nos hace entender el papel de la comuni-
cacion a la hora de divulgar el mensaje de la entidad
a lo largo de la historia.

Con la finalidad de sensibilizar y denunciar las
situaciones de injusticia para comunicar y hacer
llegar su mensaje, CDB realiza campafas para con-
seguir que la sociedad ayude a mejorar las condi-
ciones de vida de las personas mas vulnerables. La
entidad es una de las mas importantes de aqui en
materia social, y gracias a su antigliedad cuenta con
un extenso archivo grafico por analizar. Es intere-
sante ver cémo las campafias de Caritas Diocesana
de Barcelona se han diversificado, y como las prob-
lemadticas y los ambitos de actuacion de la entidad
han ido cambiando a lo largo de los afios. En este
articulo haremos un repaso de las campafias mas
destacadas, centrandonos en el andlisis de los carte-
les como elemento principal de la comunicacién de
estos setenta y cinco afios de historia.

El sentido de la comunicacién

La comunicacién ha sido y es un elemento necesario
para explicar la tarea de Caritas. Por este motivo, la
entidad se ha ido planteando cudles eran los obje-
tivos de las campanas y, con el tiempo, la percepcién
de esta tarea ha ido cambiando.

En 1975, el delegado episcopal Xavier Rossello
destaca que comunicar la tarea de Caritas no res-
ponde a «una exhibicién triunfalista de la accién
caritativa y social que la Iglesia de Barcelona lleva




y quiere llevar a cabo, sino que se trata de ofrecer
un punto de contacto y de enlace que constate en
el animo de todos la respuesta que la comunidad
diocesana da a las realidades carenciales de los hom-
bres fieles a su mision salvadoray.

En 1977, Caritas se pregunta si es necesario hacer
solo campafias con finalidades de recaudacién, o si
hay que incidir en la sensibilizacién. Las personas
responsables de la comunicacién de la entidad
decian que hacia falta una «sensibilizacién conti-
nua,y que su finalidad no fuera Gnicamente obtener
dinero, sino fomentar uno de los aspectos mas im-
portantes de la caridad, que es el descubrimiento,
ayuda y solidaridad con el hermano necesitadoy.

En el afo 1989 se constata que son pocas las per-
sonas que conocen bien la tarea de Caritas. Se
argumenta que la entidad es conocida en lineas
generales, muy por encima y a partir de unos clichés
prefabricados. Seglin indican, hay que llegar a un pu-
blico mas amplio que no solo sea el habitual que
asiste a la parroquia, y se insiste en no limitarse solo
a hacer campafa para aquellas personas que viven
en la ciudad de Barcelona, sino que hay que llegar a
personas que viven en otras comarcas de la didcesis.
Para hacerlo, se propone la idea de empezar a hacer
difusion de Caritas utilizando anuncios de television.

En 1996, Pilar Malla hablaba de la importancia de
la comunicacion, afirmando que «es obligacion de
Caritas explicar como es nuestra labor, porque ex-
plicaindola podemos aportar un estilo de trabajo
que, aunque no sea el unico ni el mejor, si es el me-
jor que sabemos hacery.

A finales del milenio, Céritas es consciente de que
quien no comunica no existe, y afirma que su pre-
sencia pionera en materia social ha mermado a
consecuencia de la proliferacion de organizaciones
y entidades no gubernamentales. Ello, segin Cari-
tas, provoca una competitividad creciente entre las
entidades, cosa que puede saturar al espectador en
relacién con las noticias de cardcter social.

Asi, pues, CDB ha ido reflexionando sobre la comu-
nicacién a lo largo de los afios, y se observa como
ha sido un debate vivo y en constante evolucién.
Aun asi, el objetivo inicial de la comunicacién no ha
cambiado, y los tres pilares de Caritas siguen siendo
explicar la accién social de la entidad, sensibilizar a la
poblacién y denunciar las causas injustas.

el reportaje

La carteleria

Caritas ha dado mucha importancia a las campafias
de Navidad y de Corpus. En estas dos celebraciones
tan sefaladas para el cristianismo, Caéritas elabora
campafas para sensibilizar y recoger donativos de
particulares, entidades y parroquias que ayudaran a
financiar su accion social. Estas campanas se llevan a
cabo desde el inicio y, por lo tanto, son el elemen-
to mas sélido para seguir el discurso, objetivos y
planteamiento de la entidad a lo largo del tiempo.
Los carteles nos hablan de lo que Caritas quiere ser,
y analizdndolos podemos descubrir como la enti-
dad se ha ido adaptando a los cambios sociales de
nuestro pais.

Campana de Navidad

Si hay que destacar alguna celebracion propia del
cristianismo, esta es sin duda Navidad. En estas
fechas, las personas se retnen y se dan regalos,
lo que potencia valores como la familia y el amor.
En este contexto, se elabora la campafia de Nav-
idad, para que la ciudadania sepa que a pesar de
que son fechas de alegria y amor, hay familias que
siguen pasdndolo mal. Estas son algunas de las
campafas relevantes que se han llevado a cabo en
los ultimos afios:

«Ayuda a los pobres» (1961)

Este es el primer cartel

de Navidad de CDB del

que se tiene constan-

cia. Se nos presenta una

ciudad que quiere sim-

bolizar Barcelona, don-

de encontramos la na-

tividad de Jesus. El cartel

nos explica que Jesucris-

to nacid en un establo,

concretamente en un

comedero, y que no era

el espacio mds idoneo

para dar a luz. La imagen

del establo se combina

con la silueta de Barcelo-

na, indicdndonos que hay persones de Barcelona que
viven una situacion dificil, como les pasé a Maria y
José. Los colores oscuros de la ciudad, en contraste
con el nacimiento, quieren poner énfasis en un ele-
mento caracteristico del cartel, la Sagrada Familia.




«Hoy tampoco hay
lugar para ellos» (1976)

Nos situamos en los afios
setenta, y el cambio so-
cial y politico destaca por
la evolucion grafica de los
carteles. En este caso, en-
contramos un fuerte con-
tenido de denuncia, pero
a la vez se quiere sensibi-
lizar a la poblaciéon sobre
la situacion de muchas fa-
milias que no tienen un
lugar en la sociedad, so-
bre todo en Navidad. En
el cartel destaca el simbolo
de «prohibidoy», conocido
por todo el mundo y de facil comprension. La fa-
milia aparece de espalda y con un fondo verde, una
relacion directa entre la situacion de la familia de la
imagen y la situacién que vivieron José y Maria cuan-
do buscaban alojamiento para dar a luz.

«Nunca sabes cuando
la vida te dejara de
sonreir» (2014)

En plena crisis econémica,
este cartel es muy distinto
del resto, ya que en él apa-
rece el rostro de una per-
sona famosa, el humorista
Andreu Buenafuente. Es
la primera vez que en una
campafia de Caritas no
aparece un rostro anoéni-
mo, sino el de una perso-
na conocida. Esta eleccién
tuvo la finalidad de llegar
a nuevos publicos que pu-
dieran sentirse atraidos por la figura del mediatico
presentador. Por otro lado, destaca el contraste del
personaje y el mensaje, ya que Andreu Buenafuente
es un comunicador que durante toda su carrera
profesional se ha caracterizado por el humor tele-
visivo, y aqui nos dice que la vida te puede dejar de
sonreir.Aunque pueda parecer contradictorio, no lo
es,ya que refuerza la idea de que, en algin momento,
la vida nos puede cambiar.

Campana de Corpus

La fiesta de Corpus se instauré en el siglo XIlI
como exaltacién del sacramento de la Eucaristia.
La tradicion se generalizé en toda Europa vy, seis
siglos después, es un evento religioso, social, cul-
tural y festivo de gran trascendencia. Como enti-
dad de lIglesia, Caritas se suma a esta celebracion,
y por eso la entidad no solo presenta su campafia
institucional, sino que también da a conocer todas
las acciones que ha llevado a cabo el afio anterior.
Estos son algunos de los carteles mas destacados:

«Mejor es dar que recibir» (1961)

Se nos presenta una madre

sola con un bebé, que su-

fre una situacion muy dificil

y dura. Suponemos que

la madre no tiene traba-

jo, tiene hambre y no tiene

un hogar donde dormir.

La frase «Mejor es dar que

recibir» aparece en el Nue-

vo Testamento, Hechos de

los Apéstoles (20:35), y nos

insta a dar gracias por la si-

tuacién de bienestar en la

que nos encontramos, cuan-

do otras personas lo pasan

mal. El rostro de la pobreza femenina esta presente,
ya que el cuidado de un hijo recae en una madre que
estd sola. La citacién de un texto biblico demuestra
la asociacion que quiere hacer Caritas con la doctri-
na social de la Iglesia.

«;Reconciliacion?: ser justo y fraternal con
todos» (1974)

Este cartel destaca por el con-
tundente mensaje de denuncia.
Aqui se nos presenta un hom-
bre triste y envejecido, encarce-
lado por una mano. Esta mano
puede simbolizar la sociedad en
general,y la hace responsable de
la situacién de las personas des-
favorecidas. En el texto destaca
la pregunta retérica «;Recon-
ciliacion?», afirmando que solo
con la caridad no se resolveran
las problemiticas sociales, sino
que debemos ser proactivos y
trabajar a todos los niveles a
favor de aquellas personas que
mas lo necesitan.




«De ti depende... que
nadie sea excluido»
(2001)

Este es el primer cartel
de Cairitas del siglo XXI, y
eso queda reflejado porque
por primera vez aparecen
las personas migrantes. El
fenomeno de los movimien-
tos migratorios en nuestro
pais es propio de finales de
los afios noventa y princi-
pios del afio 2000, y Caritas
es una de las entidades que
mas trabajé y trabaja a favor
de estas personas. Que apa-
rezca el ;Quién es quién?
con la frase destacada «de ti depende» nos indica que
estd en nuestras manos que todo el mundo sea acogi-
do, y que hay que tener una actitud proactiva a favor
de la inclusién de las personas migrantes.

Campana de los 75 anos

«Todos tenemos un
angel» (2019)

«Todos tenemos un angel»
es la campafia que Caritas
Diocesana de Barcelona esta
llevando a cabo con motivo
del 75° aniversario de la enti-

- dad. Creada por el equipo de

Ogilvy Barcelona (Lluis Bassat,

Camil Roca, Jordi Alavedra y

Sergio Eransus), junto con la

colaboraciéon de Nacho Ma-

gro,Carles Lazaroy la produc-

Caritas  tOFa Oxigeno, la campana y el

cartel nos quieren mostrar el

factor transformador del acompafamiento de Caritas,

con el objetivo de que la persona vuelva a creer en si

misma, consiga sus hitos y vuelva a salir adelante. En la

imagen, un hombre de unos cincuenta afios busca tra-

bajo infructuosamente. Un dia, algo cambia: le acom-

pafia en el proceso alguien que le hace recuperar la

confianza en si mismo y propicia un desenlace positi-

vo. Segun Camil Roca, director creativo ejecutivo de

Ogilvy Barcelona, la campafna quiere acercar Cari-

tas a la gente joven, sobre todo a los hijos de perso-

nas que han colaborado con Caritas durante toda la

vida y que conocen el trabajo de la entidad. Por otro

lado, seglin Roca, habia que ser valientes, y lo fueron

colocando la frase «Aunque no creas, todos tene-

mos un angely, haciendo énfasis en la espiritualidad e
identidad de Ciritas. €

el reportaje

Aparte de Navidad y Corpus, Caritas también
realizaba otras campafias de sensibilizacién y denun-
cia. De hecho, en 1982, se pone en marcha la pri-
mera campafa contra el paro, que supuso también la
creacion del Servicio de Desempleo y el desarrollo
de sus programas. Esta campafia especifica contra
el paro perduré hasta 1999 aunque el Ultimo cartel
que se publico data del 1996.




actuemos

Garantizando los
derechos de las personas

75 afos siendo pioneros
en la defensa de los derechos civiles y sociales

TEXTO: JORDI JULIA

Un afno después de que se constituyera el Secretariado General
Diocesano de Beneficencia Cristiana de la diécesis de Barcelona,se
inicio6 el servicio de asesoria juridica gratuita (1945), una iniciativa
pionera para personas sin medios econémicos.

Desde entonces, Céritas ha trabajado para que cada
persona conozca sus derechos y no le sean vulnera-
dos. Sobre todo, de cara a las personas sin hogar, en
el ano 2016 se constatd que también habia caren-
cias a la hora de defender sus derechos. Ante esta
situacion, se decidié poner en marcha el Servicio de
Acompafiamiento en Derechos.

El Servicio de Acompafnamiento en Derechos, de
caracter juridico, complementa el acompafamien-
to que Caritas ofrece a las personas sin techo. Este
acompafiamiento en derechos quiere asesorar a las
personas sin hogar en las cuestiones de caracter le-
gal y administrativo que puedan afectar a su dia a
dia. Sonia Lacalle, abogada del programa sin hogar
y vivienda de Caritas explica que vivir en situacion
de sinhogarismo no debe ser sinébnimo de no tener
derechos, y por eso es necesario que las personas
exijan el cumplimiento de sus derechos mas funda-
mentales. «Las personas sin hogar deben saber que
tienen derecho a la asistencia sanitaria, a la justicia
gratuita, o a participar en las elecciones. Por desgra-
cia, las personas que viven en la calle no disponen ni

de los medios para ejercer estos derechosy, explica
Lacalle. La abogada de Cairitas dice que las consultas
que recibe son muy variadas, y pueden ir desde un
impago de una multa hasta preguntar como resolver
un tramite burocratico.

La idea de ofrecer el Servicio de Acompaifiamiento
en Derechos desde los comedores sociales se im-
plemento al constatar que las personas que viven en
la calle dificilmente asisten a los despachos y proyec-
tos de Caritas. Para Lacalle, el acompafiamiento no
solo debe ser juridico, sino que también se trata de
escuchar a las personas que lo han perdido todo:
«En cierta manera, también ayudamos a hacer que
las personas recuperen los dnimos.»

Estos encuentros se hacen una vez a la semana o
cada quince dias, y de esta forma se acaba creando
un vinculo entre el abogado y la persona que recibe
el asesoramiento.

En 2018, el servicio de Caritas ha acompafiado a 46
personas que han podido hacer valer sus derechos. €




Volver a creer en uno MIsMo

Testimonios de personas que han logrado salir adelante gracias al acompaifamiento de Caritas

TEXTO: ABEL UBACH | FOTOGRAFIAS: ITZIAR BRAVO

Nuestro objetivo, cuando trabajamos con personas, es apoyarlas para que mas adelante ya no necesiten
nuestra ayuda. Queremos que se desenvuelvan bien, que se empoderen, que encuentren sus propios recur-
sos para tirar adelante. Os presentamos breves historias de personas que, gracias a un acomafiamiento de
la entidad, han conseguido rehacer su vida y volver a creer en ellas mismas. Podéis encontrar todos estos
testimonios —Yy muchos otros— en nuestro canal de YouTube.

Tocando el cielo

Marfa Luisa
Aledo

Maria Luisa vivié una temporada en la calle después
de sufrir una situacién de violencia de género. Paso
de ser administrativa y trabajar en una oficina ban-
caria, a verse en una situacién desesperada. Caritas

la ayudo a revivir y a encontrar un piso para ella.

Actualmente esta tan agradecida que ella misma es

voluntaria y visita a personas que lo necesiten mas.

Todo un ejemplo de superacién y buen corazén.

«No tenia donde ducharme ni donde comer, no sabia
salir de aquella situacion. En Caritas me dijeron que
podian ofrecerme un piso donde vivir, y ahora soy
voluntaria,y eso me hace sentir bien. Después de
haber estado en el infierno, ahora estoy en el cielo. »

Dejar el pasado atras

Ghislaine
Picaudez

Ghislaine vive actualmente en las viviendas con
apoyo para personas mayores de la Almeda (Cor-
nelld). Llegd ahi después de quedarse en la calle
cuando su negocio quebré. A pesar de la situacién
limite, se levanté y consiguié salir adelante. Ahora
busca piso para poder dejar su plaza a otra persona
que lo necesite mas.

«Cuando estas en esta situacion, piensas que es un
drama y que no puedes hablarlo con nadie, y que la
sociedad te rechaza. Hasta que una chica me dijo
que fuera a Caritas. Ahora estoy buscando salir de
aqui, no porque no esté bien, sino para dejar mi
plaza a mucha gente que lo esta esperando. »

Vivir la vida de forma positiva

Gabriel sufrié un cancer en la boca en 2014, después
de la muerte de su madre. Debido a la operacion,
necesitaba a una persona que le ayudara a hacerle
las comidas trituradas para toda la semana. Hasta
ahora este era un servicio de Caritas, pero ahora
ha conseguido que el Ayuntamiento de Barcelona se
ocupe de este gasto. También participa en las colo-
nias de verano para personas mayores de Caritas y
ve la vida de forma mucho mas positiva que antes.

«A veces, cuando te pasan tantas cosas dices:

“:Y yo qué hago aqui? Si esto solo es sufrimiento...”
Tienes que ver la parte positiva y, con su ayuda y
tu esfuerzo, vas mejorando y te vas sacando estas

ideas de la cabeza. » .
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Una oportunidad laboral

Albert
Vila

Albert estaba en el paro y le estaba costando mu-
cho entrar de nuevo en el mercado laboral. Ahora
ya lleva dos meses trabajando en la empresa multi-
nacional NSC Global, gracias a la ayuda del proyecto
de insercion laboral de Caritas, Feina amb cor.

«Me costaba encontrar un trabajo estable, por

mi edad y también por la situacion del mercado
laboral. En Feina amb cor me ayudaron a mejorar
técnicas de presentacion y entrevistas.Y me
propusieron algunas empresas que estaban
buscando personas con mi perfil y experiencia. »

Caminar sin ayudas

Maryana
e Ismael

Hace cuatro afios que Maryana, Ismael y su hijo
caminan solos después de haber sido atendidos por
Caritas de 2009 a 2015. En medio de la crisis ella se
puso enferma y él se quedo sin trabajo. Después de
unos afios de recibir atencién en Caritas, empezaron
a salir adelante sin ayudas y volvieron a confiar en
ellos mismos para seguir con su vida.

«En plena crisis estabamos en una situacion muy
vulnerable y no llegabamos a fin de mes. En Caritas
nos recibieron muy bien y nos ayudaron en muchos
aspectos como el trabajo, la salud y la vivienda.

A partir de 2015 ya no les necesitamos, pero
sabemos que siempre van a estar alli. »

Sentirse util de nuevo

Juan Gabriel
Jiménez

Juan Gabriel se hundié cuando, al morir su madre
después de haber cuidado de ella durante nueve
meses, se Vvio sin trabajo y sin ingresos. Gracias a la
Fundacié Formacié i Treball, constituida por Caritas,
encontré una nueva ocupacion. Ahora valora mu-
cho su situacion actual y volver a sentirse (util.

«Me quedé sin nada, sin trabajo, sin dinero...
Me hundi. Gracias a los servicios sociales y a
Caritas me ayudaron a buscar trabajo.

Ahora vuelvo a sentirme (til; saber que sirves
para algo es un gran aliciente. »

Respirar aire fresco

Esmeralda
Manzano

Esmeralda pasé por una situacién dificil personal
y familiar. Pero no queria que su hijo, José Miguel,
viviera lo que ella habia vivido. En el centro Paidés
de Sant Adria, que atiende a familias con menores y
con riesgo de exclusion, recibié apoyo y consiguid
salir de esa situacién para intentar dar a su hijo un
futuro mejor.

«El dia que entré en el centro no lo voy a olvidar
nunca. Me han ensefiado a tener mas paciencia con
mi hijo y a valorar mas a las personas. Senti que
antes estaba dentro de una cueva y que ahora ya
puedo salir a respirar aire fresco. »




hitos de Caritas

10 hitos
en la historia de Caritas

1. Ayudar a mas de un millén y medio de
personas a vivir con dignidad durante estos 75 afios
de historia. Escuchandolas y acompafiandolas en su
camino.

2. Crear la primera asesoria juridica y abierta
(octubre de 1945), siendo pioneros en la defensa de
los derechos civiles y sociales.

3. Fundar la primera cooperativa de
trabajadoras del hogar (1982), aprovechando los
recursos de la comunidad para tejer vinculos

y generar ocupacién. Después vinieron otras —
Fundacié Formacié i Treball, de insercién laboral;
Fundacié Foment de I’Habitatge Social—, todas ellas
vinculadas a Caritas y dirigidas a mejorar

las condiciones de vida de las personas mas
vulnerables.

4. Organizar las primeras colonias de verano
(1957) y formar a los primeros monitores (1960),
situando el ocio como uno de los elementos bésicos
en el desarrollo vital, especialmente de los nifios.

&. Impulsar la aprobacién de la Ley de
Servicios Sociales (1985). La presién y aportaciones
de Céritas fueron decisivas.

6. Crear las primeras casas de acogida para
mujeres con nifios (1983), siendo pioneros en la
proteccion de las familias en riesgo, sobre todo
cuando hay menores.

@. Contribuir a la implantacion de un
complemento autonémico a las pensiones no
contributivas, dando apoyo a las reivindicaciones
del colectivo de personas perceptoras de PNC
(2004), muchas de ellas atendidas por Caritas.

8. Regularizar las personas migrantes después de
los encierros en varias iglesias de la diocesis (2001).
Desde Caritas les dimos apoyo, las acogimos y
acompafniamos y fuimos decisivos para que se
reconocieran sus derechos.

9. Crear la primera escuela de voluntariado del
pais (1983), con la voluntad de formar para ofrecer
el mejor servicio. Siempre hemos creido en la
funcion social del voluntariado, que ayudar a quien
mas lo necesita es una responsabilidad compartida.

10. Ayudar a tener trabajo a miles de personas.
Solo en los ultimos cinco afios han encontrado
empleo més de 6.000 personas. Méds de 4.000 de las
cuales han entrado en el mercado de trabajo con la
ayuda del servicio de ocupacién Feina amb cor.

Sigue formando parie de la historia

Estos diez momentos nos han proporcionado una inmensa alegria. Son diez hitos histéricos
que llevan el sello de Ciritas, pero que no se hubieran hecho realidad sin miles de personas
como tu, entidades e instituciones que han creido en nuestra tarea y nos han apoyado.

Todavia hay muchos retos por conseguir, muchas personas que necesitan

tu apoyo y tu ayuda:

i Colabora periodicamente.
Llama al 93 112 70 10 o entra en nuestra
web (www.caritas.barcelona)

0? Haz una aportacion puntual a la
cuenta ES12 2100 0965 5102 0001 0269

? Dedica unas horas a hacer voluntariado.
Inférmate en voluntariat@caritas.barcelona
o llamando al 93 344 16 73

i Difunde nuestra tarea en tu entorno y
en las redes sociales
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cocina con los mas pequernios

RECETA DE APROVECHAMIENTO - POSTRES

Pastel de
chocolate y platano

Para celebrar estos setenta y cinco afios de Caritas
Diocesana de Barcelona, os animamos a hacer un
bizcocho con alimentos reaprovechados.

iSopla las velas con nosotros!

Preparacion

Mojamos la miga de pan o del bizcocho con la nata liquida y

la leche. Batimos los huevos con el azlcar hasta blanquearlos.
Afadimos el resto de los ingredientes. Ponemos papel de horno
en un molde y lo rellenamos con la masa. Lo cocemos durante
cuarenta y cinco minutos a 130 °C protegido con papel de horno
o en el bafio maria subiendo la temperatura hasta los 180 °C. Lo
pinchamos para ver si ha quedado bien cocido. Esperamos a que
se enfrie para desmoldar.

Para hacer la trufa de chocolate, fundimos el chocolate con la nata
liquida y un chorro de ron en el microondas. Una vez hecho, lo
ponemos en una manga pastelera y esperamos que se enfrie.

Montamos el plato poniendo el trozo de bizcocho de platano y
decoramos con la trufa de la manga pastelera. Acabamos el postre
con unos toques de cacao. €

Ada Parellada

Restauradora y propietaria del
restaurante Semproniana de Barcelona

Ada Parellada (Granollers, 1967) nacié
en la Fonda Europa de Granollers. La
cocina, los aromas y los platos la han
envuelto desde el dia que llegé a este
mundo. Quizas porque lo ha visto desde
siempre lo ha hecho su oficio,

en Semproniana, cocina, come, bebe y
hace amigos.

Ingredientes

Para el bizcocho:

2 huevos
85 g de azlcar
3 platanos

150 g de bizcocho o de pan
del dia anterior

250 ml de leche
250 ml de nata

Para la trufa de chocolate:
300 g de chocolate

150 ml de nata liquida

Un chorro de ron

Cacao en polvo




sopa de letras

Juega con los mas pequernios

SOPA DE LETRAS - j;Estamos de aniversario!

Encuentra | | palabras relacionadas con nuestro aniversario
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el apunte historico

Preservando

la historia de Carrtas

TEXTOY FOTOGRAFiA: JORDI JULIA

La historia de Caritas se explica
por las buenas acciones que
personas anénimas han realizado
a lo largo de 75 afios. Esta tarea
ha sido recogida en publicaciones,
fotografias, carteles, prensa o
documentacion de Caritas que se
ha generado a lo largo de los afios.

Inma, Maria Dolors y Joan, comentando
uno de los muchos documentos que
conforman el archivo histérico de Ciritas.

El archivo histérico de Caritas Diocesana de Bar-
celona es quien vela para que esta documentacién
sea correctamente preservada, con el objetivo de
facilitar su consulta y garantizar su conservacion. El
equipo de profesionales del archivo esta formado
por Joan y Scheherazade, pero su trabajo no seria
posible sin la ayuda de Inma y Maria Dolors, las
dos voluntarias del archivo. «Tener a personas que
quieren dedicar su tiempo a echarte una mano es
muy valioso,y mas cuando disfrutan con su trabajoy,
afirma Joan. Aunque Inma y Maria Dolors ya estan
jubiladas, siempre se han dedicado a tareas relacio-
nadas con la archivistica o la historia. «kAyudamos a
los archiveros de Caritas en todo lo que podemos,
siempre en funcién de lo que nos piden y en aquellas
tareas que, por formacion, podemos realizar mejory,
dicen las dos. Iniciaron su voluntariado entre los
afios 2013 y 2014, y desde entonces no han dejado
de «descubrir» pequefias historias del dia a dia de
Caritas. «Vas abriendo cajas, y leyendo la documen-
tacion te das cuenta de la importancia de la entidady,
afirma Inma. El contenido del archivo es un testi-
monio fidedigno de los cambios sociales en nuestro
pais, y deja constancia de la presencia de Caritas en
los momentos de maxima necesidad social.

Sin embargo, Inma y Maria Dolors dicen que todavia
hay mucho trabajo por hacer, y que quedan muchas
historias por conocer. «Trabajar en equipo nos com-
plementa, disfrutamos de la tarea que hacemosy,
afirma Maria Dolors. El equipo del archivo tiene
el convencimiento de que su trabajo no solo debe
centrarse en velar por el pasado de la entidad, sino
que también deben establecer aquellos criterios que
garantizaran una buena gestion de la informacion del
presente y la que se generard en el futuro.

Es por ello que, en el marco de los 75 afos de
Caritas, hay un espacio expositivo en la sede histérica
de Caritas (pl. Nova, |),donde se recuperan pequefias
historias, documentos o imagenes que explican la his-
toria, no solo de Caritas, sino de nuestra ciudad. €




tuits destacados

y FEEC

@FEEC_cat

Gracias a todas por venir a la Caminata de

y CECAS

@cecasfundacio

Felicidades @caritasben, 75 afios de servicio
comprometido, cercano, valiente... inspirador!

#75anysCaritas

@caritasbecn @diba @CEC_cat... Hoy 500 personas
hemos compartido deporte, montaiia y solidaridad
#somosmontafia #somossolidarios

y Dessirée

y EsglésiaBarcelona

@esglesiabcn

#FeinaAmbCor

Esta mafiana, hemos celebrado junto con @caritasben,
el inicio de la feria NO m’ATURo que ha permitido
que cerca de 600 personas hayan presentado su CV a
I3 empresas socialmente responsables. Enhorabuena!
Seguimos trabajando juntos a favor del trabajo decente

@DGRoig

El mercado de trabajo rechaza

a personas mayores de 50 afios
perdiendo todo el talento y valor
q pueden aportar. Hay que cambiar
y regular el mercado laboral para
reducir desigualdades e injusticias
#CerremoslLaHerida hoy en la
memoria 2018 de @caritasbcn

y Carles Campuzano

@carlescampuzano

Hoy he vuelto a visitar el proyecto Feina
amb cor que @IngeusES desarrolla para
@caritasben, una magnifica y exitosa
experiencia de insercién en el mercado de
trabajo de personas con fragilidades y de la
colaboracién entre empresas y Tercer Sector.

y Gospelfestchoir

@gospelfest

El #Gospelfest ha dado sus frutos!! ;Sabéis donde ha ido

a parar todo lo que se recaudé en el concierto? A la casa

de acogida “Mn Pere Oliveras” que se inauguré ayer con la
bendicion del cardenal Juan José Omella! Gracias a todos los
que lo han hecho posible @caritasbcn

y Albert Sales

y Acollida i Esperanca

@Fund_Acollida

“El hogar es la clave para vivir una vida digna y es clave
dar respuesta desde la accién coordinada de todas las
administraciones publicas, las entidades y la ciudadania”:
lo destaca @caritasben en el informe #EIHogarEsClave

y Javier Buronc

@)javierburonc

Hoy en @LaVanguardia articulo
de @Salva_Busquets, Director de
@caritasben, sobre la necesidad
de un pacto de largo alcance
sobre la vivienda. Suscribo todas
y cada una de sus palabras.

@albertsc

La calle no es un hogar, un hogar sin
llaves no es un hogar, una vivienda
insegura no es un hogar, un espacio
sin condiciones no es un hogar.
Imprescindible trabajo del equipo de
anilisis e incidencia de @caritasbcn
#EIHogarEsClave

y Instituto Donabedian

@Inst_Donabedian

El Premio a Mejor Pégina
Web también ha recaido en
@caritasben Destaca: facil
navegacion, informacion
actualizada y zonas
diferenciadas de consulta.
#PremiosFAD 9

y FEDAIA

@fedaia

Muchas felicidades! 75 afios
acompaiiando personas
@caritasben #75anysCaritas
#infancia #TotsTenimUnAngel
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