CARITAS DIOCESANA DE BARCELONA

ESTATUTS

Capitol . NATURALESA, MISSIO | FINALITATS

Avrticle 1

a. Caritas Diocesana de Barcelona és una institucié de I'Arxidiocesi de Barcelona amb personalitat juridica
canonica pUblica, organitzada com a fundacio, d'acord amb el c. 115 § 3 i el ¢. 116 del Codi de Dret Canonic,
que es regira pels presents estatuts i per les disposicions canoniques que li siguin d'aplicacio.

b. Caritas Diocesana de Barcelona esta degudament inscrita en el Registre d’Entitats Religioses, en virtut de la
inscripcié de la qual gaudeix aixi mateix de personalitat juridica civil.

Article 2

La seu social és a Barcelona, plaga Nova nimero 1, o en el lloc que en el futur designi 'Arquebisbe de Barcelona.

Article 3

El seu ambit d’actuacié és el de I'Arxididcesi de Barcelona. No obstant aixo, Caritas Diocesana de Barcelona
podra fer accions en pro d'altres didcesis o actuar-hi coordinadament, integrada a Caritas Catalunya o formant
part, en régim de confederacio, de Caritas Espafiola, amb els drets i els deures que determinen els estatuts de
Caritas Catalunya o de Caritas Espafiola.

Article 4

Caritas Diocesana de Barcelona té per finalitat realitzar, promoure, orientar, potenciar i coordinar 'accio social-
caritativa de 'Església envers els més necessitats. En aquest sentit, la missié de Caritas Diocesana de Barcelona,
comptant amb el compromis de la comunitat diocesana, és acollir les persones en situacio de pobresa, necessitat
i exclusié social per donar-los suport en llurs esforgos de promocio humana integral. Inclou l'accié social, la
sensibilitzacié de la comunitat cristiana i de la societat, en general, i la dentincia de les situacions d'injusticia social.

Article 5

En compliment de la seva missid, i d’acord amb els principis de 'Església Catolica, seran finalitats especifiques
de Caritas Diocesana de Barcelona:

a. Accions assistencials i socials:

a.1) Acollir, escoltar i acompanyar les persones que es troben en situacions de pobresa, necessitat i
exclusio social.

a.2) Resoldre situacions concretes de pobresa, necessitat i exclusié social prestant els consells,
orientacions, assessoraments i ajuts materials que siguin escaients en cada cas.

a.3) Establir accions de prevencié per tal d’evitar I'exclusio social de les persones que pateixen les
situacions abans esmentades.

a.4) Ajudar i promocionar les persones que es trobin en les situacions esmentades a sortir-se’'n,
oferint-los els mitjans i els recursos adients, i treballant perqué siguin protagonistes de! propi procés
de transformacio.

a.5) Donar resposta adequada, dins les seves possibilitats, a les necessitats que sorgeixin en casos
d’emergéncies socials en 'ambit de 'arxidiocesi i col-laborar en accions que es promoguin fora d'aquest

ambit, adhuc en Fambit internacional. S L

b. Sensibilitzacié i orientacié de la comunitat diocesana.

b.1) Col-laborar en la formaci6 de la consciéncia de la comunitat diocesana en mateéria de justicia social
i de caritat, incorporant el magisteri de 'Església en temes socials.
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b.2) Orientar i coordinar les accions eclesials d’assisténcia i promocid social sobre les persones, grups
humans i comunitats, en el sentit més ampli, i especialment les realitzades per les Caritas parroquials, de
Comunitats Pastorals i d’Arxiprestats.

c. Analisii dendncia de les situacions d’injusticia social.

c¢.1) Estudiar i analitzar les situacions d’injusticia social dins de 'ambit diocesa, investigant-ne les causes
i conseqiiéncies, per tal de trobar-hi solucions conformes a la dignitat humana i a les exigencies de la
justicia i de la caritat.

¢.2) Difondre el coneixement dels problemes existents amb la dentincia evangélica de les injusticies que
els engendren, agreugen o prolonguen.

¢.3) Promoure i secundar iniciatives dirigides a les institucions per tal que aquestes donin solucions a les
situacions de pobresa, necessitat i exclusio social que hi hagi.

d. Caritas treballa pel foment de la igualtat entre homes i dones proporcionant les mateixes oportunitats en
l'accés al treball i a la promocié personal i professional, assegurant en tot moment I'abséncia de situacions
de discriminacid per rad de sexe, raga, origen, estat civil, religié o condicié social de qualsevol assalariat,
soci, donant, voluntari o persona atesa.

Per desenvolupar la seva missié, Caritas Diocesana de Barcelona podra cooperar amb altres entitats o
organismes que persegueixin finalitats analogues a les de Caritas Barcelona.

Per tal que la seva accié es dugui a terme dins d’'una pastoral de conjunt, Caritas Diocesana de Barcelona
mantindra una relacié adequada amb el Consell de Govern de I'Arxidiocesi i amb els diversos agents de I'accio
pastoral.

Capitol ll. DIRECCIO JERARQUICA

Article 6

La maxima direccié jerarquica de Caritas Diocesana de Barcelona correspon a I'Arquebisbe Diocesa de
Barcelona, el qual, pel fet de ser-ne el president nat, estableix els criteris i les normes d'accié que
consideri convenients per al bon funcionament de la institucio i per a la inserci6 de la seva tasca en el

conjunt de la pastoral diocesana.

Article 7
Correspon a I'Arquebisbe de Barcelona: Ve
a) El nomenament d’un Delegat Episcopal perque el representi al Consell Diocesa i a la Comissio

b)
c)

d)

g)
h)

Permanent de Caritas Barcelona.

El nomenament del Director/a, havent escoltat el parer del Consell Dioces3, i la seva revocacio.

El nomenament i la revocacié del Secretari/a General, havent escoltat el parer del Consell Diocesa.
Seguint alld establert en els articles 11c i 18g dels presents estatuts.

Nomenar fins a @ persones relacionades amb la didcesi com a membres del Consell Diocesa. D’aquestes,
una sera nomenada per representar a la Fundacié OBA, una altra per representar a la Fundacié Formacio
i Treball, i una tercera per representar a la Fundacié Foment de 'Habitatge Social.

El nomenament de les persones que representin les fundacions indicades anteriorment es fara havent
escoltat el Consell Diocesa, el qual demanara els suggeriments dels patronats de les esmentades
fundacions.

Nomenar un representant del personal, d'una terna votada pel mateix personal {laboral i voluntari), la qual
haura d’incloure una persona voluntaria.

Nomenar els consellers representants dels Arxiprestats, havent escoltat al Consell Diocesa. Préviament
el Consell haura d’haver escoltat I'Arxiprest corresponent.

Nomenar una persona amb formacié juridica com a secretari del Consell Diocesa amb les atribucions
fixades en aquests estatuts, que podra ser o no conseller.

Fixar les condicions econdmiques del Director/a, del Secretari/a General i dels responsables de les arees
funcionals de I'entitat sota dependencia directa del Director/a de Caritas Diocesana de Barcelona, havent
escoltat el Consell Diocesa.

Revocar el nomenament dels membres del Consell conforme al que estableix el Dret canonic.
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Capitol ll. ORGANS DE GOVERN

Article 8

Els érgans de govern de Caritas Diocesana de Barcelona sén el Consell Diocesa i la Comissié Permanent.

Article 9

El Consell Diocesa, que tindra les funcions de patronat, tindra un minim de set membres i un maxim de 20, iestara
format per les seglents persones:

Per rad de carrec:

a) L'Arquebisbe de Barcelona
b) El Delegat de Pastoral Social i Caritativa
c) El Delegat Episcopal

Per designacio:

a) Fins a nou membres nomenats por I'Arquebisbe de Barcelona, d'acord amb l'article 7d).

b) Un representant del personal nomenat per 'Arquebisbe de Barcelona, d’acord amb l'article 7e).

c) Un representant de cada Arxiprestat, nomenat seguint larticle 7f), que no tingui relacié laboral amb cap
Caritas parroquial o Comunitat Pastoral i/o amb Caritas Diocesana de Barcelona.

El Secretari del Consell, nomenat per I'Arquebisbe, assistira a les reunions del Consell com a membre no conseller
o com a conseller, si és nomenat com a tal.

El Director/a, el Secretari/a General i els responsables de les arees funcionals de I'entitat sota dependencia directa
del Director/a de Caritas Diocesana de Barcelona, assistiran a les reunions, amb veu perd sense vot, tenint en
compte el que estableix el darrer paragraf d’aquest article.

Les persones responsables de programes i departaments funcionals de Caritas Diocesana de Barcelona, o per
temes de la seva competéncia, podran assistir, per invitacio del President prévia proposta del Director/a, a les
reunions del Consell Diocesa, amb veu pero sense vot.

Quan s’hagin de tractar temes relacionats amb la gestio del Director/a, del Secretari/a General o de les persones
responsables de programes i departaments funcionals, o altres temes que el Consell consideri convenients, el
Consell Diocesa podra convocar-se amb l'assisténcia exclusiva dels membres-consellers i del Secretari del

Consell, sense I'assisténcia d'aquestes persones.

Article 10

La durada dels carrecs del Consell Diocesa sera de cinc anys renovables per un altre periode de cinc anys, fent
un total de deu anys consecutius com a maxim, amb possibilitat de reeleccio després d'una vacant d'un mandat
de cinc anys o inferior per dispensa expressa de PArquebisbe. La durada en el carrec del representant del
personal sera de cinc anys.

Els membres del Consell Diocesa podran ser cessats abans de finir el seu mandat per I'Arquebisbe de Barcelona
conforme a alld que estableix el Dret canonic. Entre d'altres causes, I'Arquebisbe podra fer cessar els consellers
que no hagin assistit, sense justificacid, a tres reunions consecutives, un cop informat d’aquesta circumstancia
pel Consell Diocesa.

Les vacants que es produeixin, per renncia, remocié o qualsevol altra causa, seran cobertes, provisionalment
i durant el temps que resti del mandat, per aquell a qui correspongui d'acord amb cada carrec.

La funcié de conseller no sera retribuida, sense perjudici del dret a ser reemborsats per les despeses degudament
justificades que el carrec els pugui ocasionar.

En el cas de consellers que tinguin una relacio laboral amb Caritas Diocesana de Barcelona, podran mantenir-la
seva retribucio laboral per les seves funcions, que hauran de ser diferents a les tasques i funcions propies de
membre de I'drgan de govern. NV LY




Article 11
Seran funcions, entre d’altres, del Consell Diocesa:

a) Concretar i vetllar perqué s'executin les orientacions, criteris i normes d'accié de I'Arquebisbe de
Barcelona.

b) Examinar i aprovar, si escau, els comptes anuals i els pressupostos ordinaris i extraordinaris.

c) Proposar al'Arquebisbe de Barcelona noms de possibles candidats/candidates pel carrec de Director/a i
de Secretari/a General, havent escoltat el Director/a.

d) Elnomenament de les persones responsables de les arees funcionals, proposades pel Director/a.

e) Decidir sobre I'acceptacié de llegats, heréncies, donacions, vendes, gravamens o adquisicions a titol
onerds o lucratiu, tant de béns mobles com immobles amb desti a les finalitats de Caritas Diocesana de
Barcelona i sempre complint amb alld que estableixi la normativa canénica que li sigui d’aplicacié.

f) Aprovar i fer el seguiment de les linies mestres d’actuacié general de Caritas Diocesana de Barcelona.

g) Aprovar i fer seguiment de les linies mestres d'actuacié que inspirin els principis i criteris en cadascun
dels seus ambits d’actuacio.

h) Constituir i suprimir les comissions que consideri necessaries i nomenar, entre els seus membres, els
presidents o presidentes respectius. Com a minim, s’haura de constituir una comissié econdmica, una
comissio juridica i una comissié social. Les comissions sempre seran presidides per un membre del
Consell i en podran formar part altres membres del Consell, /o per persones externes escollides pel
mateix consell, que, a més, entre d’altres, fixara el nombre maxim i minim de membres de la comissio i
les seves competéncies. Cada comissié haurd de nomenar un secretari/a que aixecara acta de les
reunions. Els treballs de cada comissié hauran de ser reportats al Consell Diocesa en cada una de les
reunions ordinaries d’aquest o quan aquest ho sol-liciti.

i) Nomenar els auditors de comptes externs.

i) Nomenar els auditors/assessors externs de Compliance.

k) Qualsevol altra funcié que li encarregui expressament 'Arquebisbe de Barcelona.

Article 12

El Consell Diocesa es reunira almenys tres vegades a I'any amb caracter ordinari, prévia convocatoria del
President o del Delegat Episcopal, i extraordinariament sempre que el convoqui el President o el Delegat
Episcopal, o bé quan ho sol-licitin en forma la tercera part dels components del Consell i estara degudament
constituit si hi ha presents o degudament representats la meitat meés un dels seus membres.

El Consell no es podra reunir sense 'assisténcia de I'Arquebisbe, d'un Bisbe Auxiliar, si hi hagués, o del Delegat
Episcopal.

La convocatoria haura de ser enviada a tots els membres del Conseli i al Secretari del Consell per correu electronic
amb deu dies d'antelacié a la data de la reuni6, especificant I'ordre del dia i acompanyant els documents que
corresponguin.

El Consell sera presidit per 'Arquebisbe de Barcelona. Si I'Arxididcesi de Barcelona comptés amb un o més
Bisbes Auxiliars, qualsevol d'aquests podra substituir el President en cas de la seva abséncia, amb les mateixes
facultats, sense que calgui cap delegacié. En cas d'abséncia préviament notificada de I'Arquebisbe o d’un Bisbe
Auxiliar, el Consell sera presidit pel Delegat Episcopal, i les seves facultats son les que estableixen aquests
estatuts per I'esmentat carrec de President.

Les decisions es prendran per majoria dels consellers i conselleres presents o degudament representats.

En tot alld no previst en aquest article, seran observats els canons del Codi de Dret Canonic referents a votacions
(cf. c. 119).

Es requerira una majoria qualificada de dos tergos dels consellers i conselleres per prendre qualsevol acord relatiu
a les operacions establertes en el capitol de regim economic dels presents estatuts i a d’altres que hi sigui
d’aplicacid la normativa canonica.

No sera valida cap decisi6 contra el vot qualificat de I'Arquebisbe de Barcelona, Bisbe Auxiliar o Delegat Episcopal
que exerceixi de President a la reunié.



Article 13
La Comissio Permanent estara formada per:

a) LArquebisbe de Barcelona, que tindra les funcions de President. Si IArxididcesi de Barcelona comptés
amb un o més Bisbes Auxiliars, qualsevol d’aquests podra substituir el President en cas de la seva
abséncia, amb les mateixes facultats, sense que calgui cap delegacio.

b) El Delegat Episcopal, que tindra les funcions de President en abséncia dels esmentats en el punt a)
d'aquest article.

c) El Director/a.

d) El Secretari/a general.

e) Els presidents de les comissions creades pel Consell Diocesa, segons I'article 11h) dels estatuts.

f) Dos consellers nomenats pel mateix Consell Diocesa.
g) El Secretari del Consell Diocesa nomenat segons l'article 7g).

Els responsables de les arees funcionals de I'entitat sota la dependencia directa del Director/a de Caritas
Diocesana de Barcelona, assistiran a les reunions, amb veu perd sense vot, sense perjudici d'alid establert a
I'Ultim paragraf d’aquest article.

S’haura de garantir que entre els membres de la Comissié Permanent hi hagi un membre amb formacid juridica,
un altre amb formacié econdmica i un altre amb formacié de I'ambit social.

Quan s’hagin de tractar temes relacionats amb la gestié de les persones responsables de programes i
departaments funcionals, o altres temes que la Comissié Permanent consideri convenients, podra convocar-se
amb P'assisténcia exclusiva dels membres-consellers i sense 'assisténcia d'aquestes persones.

Article 14
S6n funcions de la Comissié Permanent:

a) Vetllar per la bona marxa de tots els serveis de Caritas Diocesana de Barcelona.

b) Formular els comptes anuals de cada exercici i els pressupostos ordinaris i extraordinaris, per a
Faprovacié posterior pel Consell Diocesa.

c) Assignar els ajuts extraordinaris, no inclosos en els pressupostos, previ informe dels responsables dels
departaments afectats i fins al limit global determinat pel Consell Diocesa.

d) Resoldre els assumptes de tramit del Consell Diocesa, preparar els informes que s’hi hagin de presentar
i exercir les funcions que el Consell Diocesa li delegui.

e) Realitzar un seguiment dels indicadors d'activitats per tal de garantir 'acompliment dels objectius

estratégics.
f) Mantenir el Consell Diocesa informat d'aquelles decisions que sén competéncia de la Comissio

Permanent.

Article 15

La Comissié Permanent, com a norma general, es reunira com a minim set vegades a 'any, prévia convocatoria
del President, i sempre que aquest ho consideri convenient, o bé ho sol-liciti una tercera part dels seus membres.

La convocatoria haura de ser enviada a tots els membres de la Comissié per correu electronic amb vuit dies
d'antelacié a la data de la reunié, especificant Fordre del dia i acompanyant els documents que corresponguin.

La Comissi6 no es podra reunir sense I'assisténcia de 'Arquebisbe, d'un Bisbe Auxiliar, si hi hagués, o del Delegat
Episcopal, i estara degudament constituida quan estiguin presents la meitat més un dels seus membres

Els acords es prendran per majoria dels vots dels seus membres. No sera valida cap decisio contra el vot qualificat
del qui exerceixi de President, segons l'article 13 dels presents estatuts.

En tot alld no previst en aquest article, sera observat el c. 119 del Codi de Dret Canonic referent a votaci/oﬁg;-‘_
/ "
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Capitol IV. EL DELEGAT EPISCOPAL | EL SECRETARI DEL CONSELL DIOCESA
Article 16

a) El Delegat Episcopal representa I'Arquebisbe de Barcelona, amb les atribucions que li siguin delegades,
dins dels organs de govern de Caritas Diocesana de Barcelona. Aixi mateix, és el representant legal de
Caritas Diocesana de Barcelona davant Caritas Espariola, Caritas Catalunya i de totes les institucions
eclesiastiques i civils de les que Caritas Diocesana de Barcelona en formi part.

b) El Secretari del Consell té com a funcions propies:
a) Assessorar al President del Consell Diocesa i de la Comissié Permanent en tots els temes
relacionats amb la convocatoria de les reunions, 'ordre del dia i la documentaci6 sobre els temes a
tractar.
b) Consignar els acords dels organs de govern en les actes corresponents.
c) Expedir i autoritzar amb la seva signatura les certificacions oportunes amb el vistiplau del President.
En cas d'abséncia o falta de nomenament de la persona que actui com a secretari del Consell Diocesa,
assumira aquesta funcio el membre del Consell que, amb formacioé juridica, determini el mateix Consell.
Si no hi hagués, assumira aquesta funcié el membre del Consell amb menys edat.

Capitol V. EQUIP DIRECTIU
Article 17

Atenent alld que estableix F'article 7 dels presents estatuts, el/la Director/a de Caritas Diocesana de Barcelona
sera nomenat per I'Arquebisbe de Barcelona, havent escoltat el Consell Diocesa, d’'acord amb allé indicat a 'article
11 d’aquests estatuts, per un periode de quatre anys, renovable, amb el mateix tramit, per a iguals periodes amb
un maxim de dos periodes més de quatre anys cadascun.

Per elaborar la proposta a presentar a I'’Arquebisbe Diocesa, el Consell haura de tenir en compte tres dimensions
de les persones proposades: a} la identitat catolica; b) la sensibilitat i els coneixements a 'ambit social (Doctrina
Social de 'Església) i c) les habilitats de lideratge.

La decisio sobre |a renovacié del mandat correspondra a 'Arquebisbe Diocesa.

El/la Director/a, seguint les directrius del Consell Diocesa i la Comissié Permanent, és el responsable d'implantar
i coordinar la linia estratégica i el funcionament ordinari de Caritas Diocesana de Barcelona davant I'Arquebisbe i
el Consell Diocesa. Aixi mateix, tindra la representacio legal de Caritas Diocesana de Barcelona davant Caritas
Espariola, Caritas Catalunya i totes les institucions eclesiastiques i civils de les quals Caritas Diocesana de
Barcelona en formi part o davant de les quals hagi d’actuar.

Article 18
Les funcions del Director/a seran les segiients:

a) Organitzar i dirigir el conjunt dels serveis en qualsevol ambit de fa institucié.

b) Contractar i separar el personal laboral, fixant-ne les funcions i retribucions, d’acord amb els criteris
definits pel Consell. Admetre, també, els que pretenguin ser voluntaris, fixant-ne les funcions i separar-
los, en qualsevol moment.

c) Convocar i dirigir les reunions de 'Equip Directiu.

d) Vetllar pel compliment dels acords del Consell Diocesa i de la Comissié Permanent.

e) Liderar la reflexio estratégica de Caritas Diocesana de Barcelona i proposar al Consell Diocesa les
politiques institucionals necessaries per donar la millor resposta possible a les necessitats i prioritats
futures. -

f) Planificar, supervisar, dirigir i avaluar els programes i plans de treball, aprovar-los i vetllar per la seva bona
execucio.

g) Proposar al Consell Diocesa, per al seu nomenament per part de I'Arquebisbe de Barcelona,
candidats/candidates a secretari/a general.

h) Proposar candidats/candidates a caps de les arees funcionals per a ser nomenats pel mateix Consell
Diocesa.

i) Mantenir la necessaria relacié i coordinacié amb els organismes i entitats, publics o privats, |a finalitat dels
quals sigui propera, compatible i/o complementaria amb la de Caritas Diocesana de Barcelona.

j) Totes les altres funcions que convinguin a I'exercici del seu carrec i siguin aprovades pel Consell
Diocesa.




Avrticle 19

El Secretari/a general sera nomenat per I’Arquebisbe Diocesa, havent escoltat el Consell Diocesa, per un
periode de quatre anys, renovable, amb el mateix tramit, per iguals periodes amb un maxim de dos periodes
més de quatre anys. A manca de nomenament especific, fara les funcions de Secretari/a general la persona
que determini el Consell Diocesa.

El Secretari/a general té com a funcions propies:

a) Substituir el Director/a en les seves abséncies i sempre que el delegui expressament.
b) Realitzar les funcions que li encarregui el Director.
c) Realitzar les funcions que el reglament de régim intern pugui establir i assignar.

Article 20

Els responsables de les arees funcionals de I'entitat sota dependéncia directa del Director/a de Caritas Diocesana
de Barcelona, seran nomenats pel Consell Diocesa, segons estableix l'article 11, per un periode de quatre anys,
que podra ser renovat per periodes successius de quatre anys.

Article 21

El Consell Diocesa atorgara els poders necessaris al Delegat Episcopal, al Director/a, al Secretari/a General, al
Secretari del Consell i als responsables de les arees funcionals de I'entitat, aixi como a qualsevol altra persona
que consideri convenient, per al desenvolupament de les funcions assignades.

Capitol VI. RECURSOS HUMANS

Avrticle 22

Els recursos humans de Caritas Diocesana de Barcelona, que constitueixen el seu equip operatiu, seran el
personal laboral i les persones que integren el voluntariat de Caritas.

El personal laboral estara constituit pels treballadors/treballadores, al servei de la institucio, vinculats amb I'entitat
per un contracte laboral retribuit.

Seran voluntaris/voluntaries els qui, de forma desinteressada, col-laborin en la missio de Caritas Diocesana de
Barcelona.

El personal laboral i el personal voluntari hauran d’acceptar les finalitats i les normes de funcionament de Caritas
Diocesana de Barcelona.

Article 23

S’establira un reglament de régim intern i un pla de compliment normatiu, que haura de ser aprovat pel Consell
Diocesa.
_// p .

Capitol VIIl. REGIM ECONOMIC [ ApS £

Article 24

Per al compliment de la seva missio, Caritas Diocesana de Barcelona podra disposar de tota mena de drets-i
béns, mobles i immobles, que podra adquirir a titol onerds o lucratiu, vendre’ls d’acord amb la legislacio canonica,
contractant, establint i acceptant fundacions, cessions, donatius, llegats, heréncies, col-lectes, quotes dels socis i
subscripcions de totes classes que li siguin fetes efectives, i drets i béns que per qualsevol titol li corresponguin o
s’estableixin per al compliment de les seves finalitats. L'administracio dels béns es realitzara sempre d'acord amb
la normativa canénica que li sigui d'aplicacioé (cf. c. 1273 a 1289 del Codi de Dret Canonic).

Article 25

Caritas Diocesana de Barcelona, d'acord amb les normes del Codi de Dret Canonic (cf. c. 1290-1296), podra
efectuar tota classe d’operacions, tant d’ordre financer com civil en general, per al desenvolupament de la seva
missi6. Podra, per tant, contractar, en general en el seu més ample sentit i sense limitacio, acceptar o refusar
cessions, donacions, heréncies o llegats, d’acord amb la decisi6 del Consell Diocesa, segons l'article 11, apartat
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e). Ella Director/a i el Secretari/a general queda facultat indistintament per a executar els acords adoptats;
igualment podra compareixer, indistintament, davant de qualsevol organisme o tribunal i atorgar els poders
necessaris a totes les finalitats exposades.

Article 26

Caritas Diocesana de Barcelona podra dipositar els seus fons i actius financers en general a les entitats
bancaries i financeres a nom de Caritas Diocesana Barcelona, amb les signatures registrades del Delegat
Episcopal, del/la Director/a, del Secretari/a general i del cap dels Serveis Corporatius, d’acord amb els poders
que els siguin atorgats pel Consell Diocesa.

El Director queda facultat per designar altres carrecs de I'entitat que puguin tenir signatura registrada amb I'acord
del Consell Diocesa. També podran depositar-hi valors en el sentit més ampli. Per retirar-ne qualsevol quantitat

sera necessaria la signatura conjunta de dues de les persones amb signatura registrada i dins els limits
establerts en els poders atorgats.

Article 27

Caritas Diocesana de Barcelona sotmetra anualment a 'Arquebisbat de Barcelona els seus llibres i els comptes
anuals, una vegada aprovats pel Consell Diocesa. | es sotmetra a una auditoria de comptes d'acord amb alld
establert en l'article 11 dels presents estatuts.

Capitol VIil. DURADA | DISSOLUCIO

Article 28

La durada de Caritas Diocesana de Barcelona és indefinida (cf. c. 120).

La seva dissolucié, escoltat el parer del Consell Diocesa, tan sols podrad ser decidida per I'Arquebisbe de
Barcelona, el qual, si arriba el cas, nomenara una comissié liquidadora, i, una vegada acomplerts tots els
compromisos, el patrimoni resultant, si n’hi hagués, passara a la disposicié del mateix Arquebisbe per tal que en
decideixi la destinaci¢ a finalitats d’ordre social i assistencial exercides per I'Arxididcesi de Barcelona o per entitats
canodniques dependents d’ella i similars a les de la institucié dissolta.

Article 29

Els presents estatuts, aprovats en virtut de la potestat ordinaria propia de I'Arquebisbe de Barcelona, podran ser
modificats per I'Arquebisbe a iniciativa seva o a proposta del Consell Diocesa.
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ARQUEBISBAT DE BARCELONA

DECRET 20/26. Barcelona, 7 d’abril de 2026

Havent considerat necessari adaptar els estatuts de CARITAS DIOCESANA DE
BARCELONA a la nova realitat diocesana, segons disposa l'article 29 del text
estatutari vigent;

Havent emés informe favorable al respecte tant la Seccié Juridica de I'Oficina de
Transparéncia, Suport Juridic i Retiment de Comptes sobre entitats sotmeses a la
Jurisdiccié Episcopal, aixi com el Sr. Promotor de Justicia d’aquest Arquebisbat;

PEL PRESENT decret aprovem la modificacio dels estatuts de CARITAS
DIOCESANA DE BARCELONA, i els declarem vigents des del dia d'avui, als efectes
oportuns.

Ho decreta i signa 'TEmm. i Rvdm. Sr. Cardenal Arquebisbe de Barcelona.

N

+ Card. Joan Josep Omella Omella
Arquebisbe de Barcelona

Per manament del Sr. Cardenal Arquebisbe

-~
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Marion Roca Sagués
Secretaria General i Cancellera
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